Personalfragebogen Minijob

geringfugige oder kurzfristige Beschaftigung BAiTZ
STEUERBERATER

Unternehmen:

Name des Mitarbeiters: Personalnummer:

Personliche Angaben

Familienname Vorname

ggf. Geburtsname

Stral’e und Hausnummer (inkl. Anschriftenzusatz) PLZ, Ort

Geburtsdatum Geschlecht
] weiblich [_] mannlich
[ divers [] unbestimmt

Geburtsort und Geburtsland Familienstand

Staatsangehdrigkeit Schwerbehindert Cja [ nein
Sozialversicherungsnummer Identifikationsnummer

Kreditinstitut/Bank BIC

IBAN

Vorname und Name des Kontoinhabers

Beschaftigung
Eintrittsdatum Betriebsstatte
gelernte Berufsbezeichnung bei Ihnen im Betrieb
ausgeubte Tatigkeit
] ohne beruflichen Ausbildungsabschluss
kannte Berufsausbildung
[1 ohne Schulabschluss [ aner . ; :
Héchster [J Haupt-/Volksschulabschluss Hoéchste = nggzggﬁgggtﬁ[j/glseIChwertlger
[ Mittlere Reife/gleichwertiger
Schulabschluss Abschluss Berufs- [1 Bachelor
; . ausbildung ] Diplom/Magister/ Master/
[1 Abitur/Fachabitur
Staatsexamen
[ ] Promotion
Urlaubsanspruch vereinbarte wochentliche Arbeitszeit
(je Kalenderjahr) (bitte Stunden angeben)

Wie verteilt sich die vereinbarte wéchentliche Arbeitszeit auf die einzelnen Tage? (bitte Stunden angeben)

[IMontag [IDienstag [ |Mittwoch [ ]Donnerstag [ JFreitag []Samstag [] Sonntag

Kostenstelle
(falls zutreffend)

Stand 01.01.2026



Personalfragebogen Minijob

geringfugige oder kurzfristige Beschaftigung BAiTZ
STEUERBERATER

Unternehmen:

Name des Mitarbeiters: Personalnummer:

Status bei Beginn der Beschiftigung

[ Arbeitnehmer/in [ | Schulentlassene/r
[] Arbeitnehmer/in in Elternzeit [] Selbststandige/r
[] Arbeitslose/r [] ALG-/Sozialhilfeempfénger/in
] Beamtin/Beamter ] Studienbewerber/in Hochschule
[] Hausfrau/Hausmann ] Studienbewerber/n duales Studium
[ISchiler/in ] Wehr-/Zivildienstleistender
[ ] Student/in [ | Sonstige:
Befristung

] Das Arbeitsverhaltnis ist befristet

[] Das Arbeitsverhaltnis ist zweckbefristet Befristung Arbeitsvertrag zum:

] Schriftlicher Abschluss des befristeten Arbeitsvertrages Abschluss Arbeitsvertrag am:

[ befristete Beschéftigung ist flir mindestens 2 Monate vorgesehen, mit Aussicht auf Weiterbeschéftigung

Angaben zu weiteren Beschaftigungen

Uben Sie weitere Beschaftigungen aus? Ergibt die Zusammenrechnung der monatlichen
Arbeitsentgelte mehr als 603 EUR?

[lja [nein
[lja [nein

Wenn ja, bitte Fragebogen zur weiteren Beschéftigung

ausfillen!

Bei kurzfristiger Beschaftigung Angaben zu Vorbeschaftigungszeiten in den letzten 12 Monaten

Zeitraum Arbeitgeber Art der Tatigkeit Wochentliche Arbeitszeit
Von: [] geringftigig entlohnt
[ nicht geringftigig entlohnt
Bis: [ kurzfristig beschéaftigt
Von: [_] geringftigig entlohnt
] nicht geringfiigig entlohnt
Bis: [] kurzfristig beschaftigt

Stand 01.01.2026




Personalfragebogen Minijob

geringfugige oder kurzfristige Beschaftigung BAiTZ
STEUERBERATER

Unternehmen:

Name des Mitarbeiters: Personalnummer:

Steuer

Finanzamt

Steuerklasse/Faktor Kinderfreibetrage Konfession

Andere Frei- bzw. Hinzurechnungsbetrage

Sozialversicherung

Krankenkasse [ | gesetzlich [_| familienversichert
[ privat (bitte Nachweis beiftigen) [] Sonstige:

[ ] Antrag auf Befreiung von der Versicherungspflicht in der Rentenversicherung wurde gestellt und liegt dem
Steuerberater vor (gilt nur bei geringfiigiger Beschaftigung).

Sind Sie mit dem/der Inhaber/in des Unternehmens verwandt? [ ]ja [ nein
Falls ja, [_] Ehegatte /eingetragener Lebenspartner oder [_] Abkémmling (Kind)

Entlohnung
Bezeichnung Betrag Giltigab | Stundenlohn Giltig ab
Bezeichnung Betrag Giltigab | Stundenlohn Giltig ab

Vermogenswirksame Leistungen (VWL)

Empfanger VWL Betrag Arbeitgeber-Anteil
(H6he mtl.)
Seit wann Vertrags-Nr.
IBAN Bankbezeichnung und BIC

Stand 01.01.2026



Personalfragebogen Minijob

geringfugige oder kurzfristige Beschaftigung BAiTZ
STEUERBERATER

Unternehmen:

Name des Mitarbeiters: Personalnummer:

Angaben zu den Arbeitspapieren

Arbeitsvertrag [ liegt bei
Befreiung von der gesetzlichen Rentenversicherungspflicht [ liegt bei
Bescheinigung der aktuellen privaten Krankenversicherungsbeitrage [ liegt bei
(falls zutreffend)

Vertrag Uber vermodgenswirksame Leistungen [ liegt bei
Arbeits-/Aufenthaltserlaubnis (falls erforderlich) [ liegt bei
\E/rklé!rung Uber dig \{erdienste bei Vorbesfchéftigungen zur Beurteilung der [ liegt bei

ersicherungsfreiheit in der Krankenversicherung (falls zutreffend)

Schwerbehindertenausweis (Kopie, falls zutreffend) [ liegt bei
Schul-/Studienbescheinigung (falls zutreffend) L] liegt bei

Weitere Unterlagen, wie z.B.: Vereinbarung zum Erhalt von Tankgutscheinen,

Fahrtkostenzuschiissen, Jobticket oder Uberlassung PKW oder Dienstrad, etc. [ liegt bei

Erkldarung des Arbeitnehmers:

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen.
Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Anderungen, insbesondere in Bezug auf weitere
Beschaftigungen (in Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverziglich mitzuteilen.

Datum Unterschrift Arbeithehmer Datum Unterschrift Arbeitgeber

Datum Bei Minderjahrigen Unterschrift
des gesetzlichen Vertreters

Stand 01.01.2026



